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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Badania przesiewowe i dzialania edukacyjno-informacyjne
ukierunkowane na wczesne wykrywanie nowotworéw jelita grubego
w podregionie chelmsko-zamojskim wojewodztwa lubelskiego”

§1
Definicje stosowane w Regulaminie
1. Projekt — projekt pn. ,Badania przesiewowe 1 dzialania edukacyjno-informacyjne
ukierunkowane na wczesne wykrywanie NOWOtworow jelita grubego

w podregionie chelmsko-zamojskim wojewodztwa lubelskiego” wspotfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 10 Adaptacyjno$¢ przedsigbiorstw
i pracownikow do zmian, Dziatanie 10.3 Programy polityki zdrowotne;.

2. Beneficjent- realizator Projektu- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej KardioNeuroMED
Ewa Dudko z siedzibg w Bilgoraju, przy ul. Stanistawa Moniuszki 31 — prowadzacy Biuro
Projektu oraz dziatania informacyjno-edukacyjne i ustugi zdrowotne w Projekcie.

3. Partner - Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej CENTRUM ZDROWIA B. Kostykiewicz i
Wspolnicy - Spotka Jawna, z siedzibg w Tomaszowie Lubelskim, przy ul. Janusza Petera 3-
Koordynator Podstawowej Opieki Zdrowotnej - w projekcie identyfikujgcy 1 rekrutujacy
Uczestnikoéw/-czki Projektu i kierujacy ich do Biura Projektu.

4. Uczestnik/-czka Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udzialu w projekcie zgodnie z
zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie.

5. Biuro Projektu: Biuro Programu Badan Przesiewowych w Przychodni Specjalistycznej NZOZ
KardioNeuroMED przy ul. 3 Maja 87 a 23-400 Bilgoraj, pok. nr 1.

6. Miejsce realizacji badan: Pracownia Endoskopii Przychodni Specjalistycznej NZOZ
KardioNeuroMED ul. Nadstawna 56B/4 23-400 Bitgoraj.

7. Program Badan Przesiewowych (PBP) dla wczesnego wykrywania raka jelita grubego - jest
zadaniem Narodowego Programu Zwalczania Choréb Nowotworowych, w ramach ktérego
wykonywana jest bezptatna profilaktyczna kolonoskopia, m.in. w systemie oportunistycznym tzn.
bez zaproszen. Celem PBP jest zmnigjszenie liczby zachorowan i zgonéow z powodu raka jelita
grubego.



§2

Informacje ogélne

1. Przedmiotem niniejszego Regulaminu jest okreslenie warunkow rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie oraz praw i obowigzkéw Uczestnika/-czki Projektu.

2. Okres realizacji Projektu trwa od 1.06.2018 r. do 30.11.2019 1.

3. Obszar realizacji Projektu obejmuje powiaty: bitgorajski, chetmski, hrubieszowski, krasnostawski,
tomaszowski, zamojski, m. Chetm i m. Zamo$¢, tj. podregion chelmsko-zamojski wojewodztwa
lubelskiego.

4. Celem gtownym projektu jest wzrost dostgpnosci do programu profilaktycznego dla wczesnego
wykrywania nowotworéw jelita grubego dla os6b bedacych w grupie podwyzszonego ryzyka
z terenu podregionu chelmsko-zamojskiego i przeciwdziatanie ich dezaktywacji zawodowej
z przyczyn zdrowotnych.

5. Glowne zadania Projektu obejmuja:

a) dziatania informacyjno-edukacyjne dotyczace edukacji prozdrowotnej z zakresu czynnikow
ryzyka zachorowania na raka jelita grubego, programow badan przesiewowych, objawow
i przebiegu choroby oraz profilaktyki raka jelita grubego,

b) wykonanie kolonoskopii- badan przesiewowych w kierunku raka jelita grubego
u zrekrutowanych osob.

6. Projekt realizowany bedzie zgodnie z Umowa nr 45/RPLU.10.03.00-06-10035/17-00 podpisang
z Wojewodztwem Lubelskim.

7. Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji przetwarzane beda wytacznie w celu realizacji
projektu ,,.Badania przesiewowe i dziatania edukacyjno-informacyjne ukierunkowane na wczesne
wykrywanie nowotwordéw jelita grubego w podregionie chelmsko-zamojskim wojewodztwa
lubelskiego”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych stanowi Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 1 art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust.
2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016
r., poz. 922, z pézn. zm.).

8. Kazda osoba ubiegajaca si¢ o udzial w Projekcie zobowigzana jest zapoznaé si¢ z trescig
niniejszego Regulaminu i moze rozpoczac udzial w Projekcie po uprzedniej akceptacji wszystkich
jego postanowien.

§3
Uczestnicy Projektu i kryteria rekrutacji

1. Projekt zaklada udziat 700 Uczestnikow/-czek Projektu, w tym 420 kobiet i 280 megzezyzn -
aktywnych zawodowo, w wieku 25-65 lat, bedacych w grupie podwyzszonego ryzyka,
kwalifikujacych si¢ do objecia krajowym programem badan przesiewowych dla wczesnego
wykrywania raka jelita grubego w systemie oportunistycznym, zamieszkalych w podregionie
chetmsko-zamojskim wojewddztwa lubelskiego, w tym:



— minimum 455 o0s6b zamieszkalych na terenach wiejskich (zgodnie z klasyfikacja
DEGURBA s3 to tereny stabo zaludnione),

— minimum 126 0s6b zamieszkatych na terenie powiatu tomaszowskiego.

. O udziat w Projekcie ubiega¢ moga sie wylacznie osoby:

a) posiadajace statusu osoby w wieku aktywnosci zawodowej (zgodnie z definicjg wskazang z
zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu).

b) kwalifikujace si¢ do objecia Programem Badan Przesiewowych, realizowanym w systemie
oportunistycznym, tj. osoby bez objawow klinicznych sugerujacych istnienie raka jelita
grubego, ktore nie miaty wykonywanej kolonoskopii w ostatnich 10 latach, przynalezne do co
najmniej jednej z ponizszych grup:

e wiek 50-65 lat, niezaleznie od wywiadu rodzinnego,
o wiek 40-49 lat, jesli u krewnego I stopnia rozpoznano raka jelita grubego,

e wiek 25-49 lat w rodzinach z zespolem Lyncha - przynaleznosé i do rodziny z zespotem
Lyncha wymaga potwierdzenia z poradni genetycznej na podstawie speinienia tzw.
kryteriow amsterdamskich i ewentualnego badania genetycznego.

¢) zamieszkujace na terenie powiatow: bilgorajskiego, chelmskiego, hrubieszowskiego,
krasnostawskiego, tomaszowskiego, zamojskiego, m. Chetm lub m. Zamo$¢, w wojewodztwie
lubelskim.

Dokumenty rekrutacyjne wymagane od kandydatéw/-ek do Projektu obejmuja:

a) Formularz zgloszeniowy wraz z zatacznikami:
— Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow udziatu w projekcie,
— Ankieta kwalifikacyjna do badania kolonoskopowego;
— Ofs$wiadczenie Uczestnika projektu - obowiazek informacyjny,
— Informacja NZOZ KardioNeuroMED dotyczaca przetwarzania danych osobowych,
— Zgoda na wykonanie badania kolonoskopowego (przy zgloszeniu na badanie),

— Zgoda na zastosowanie w trakcie badania kolonoskopowego - sedacji/znieczulenia
(jesli dotyczy),

— Orzeczenie o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy),

4. Kryteria formalne udziatu w Projekcie (oceniane na podstawie Formularza zgloszeniowego,

5.

Ankiety kwalifikacyjnej do badania, o$wiadczen o spetianiu kryteriow udziatu w
projekcie):

—  kompletno$¢ i poprawnos$¢ Formularza zgloszeniowego i zatacznikow,

— spehianie przez kandydata/-tk¢ wymagan opisanych w § 3 ust 2 a)-c) niniejszego
Regulaminu:

Kryteria premiowane:

zamieszkiwanie na terenach wiejskich - 40 pkt

zamieszkiwanie na terenie powiatu tomaszowskiego - 20 pkt

pte¢ - m¢zezyzni - 20 pkt

niepetnosprawnos$¢ - 5 pkt



§4
Proces rekrutacji w Projekcie

Rekrutacja bedzie miala charakter otwarty i prowadzona bedzie sposrod osdb spetniajgcych
kryteria udzialu w Projekcie w trybie ciaglym, w cyklach 7-dniowych, do momentu
zrekrutowania odpowiedniej grupy Uczestnikow/-czek Projektu, w okresie do 30 listopada
2019 roku.

Informacja o naborze i dokumenty rekrutacyjne dostgpne bedg na stronie internetowej
Realizatora projektu: www.kardioneuromed.pl, w Biurze Projektu przy ul. 3 Maja 87 a, pok.
nr 1 w Bilgoraju (wejscie od strony ul. Dr Kowalskiego) oraz w siedzibie Partnera.
Beneficjent bedzie réwniez rozpowszechnial informacj¢ o Projekcie w punktach
ogolnodostepnych dla potencjalnych uczestnikow (np. osrodki medycyny rodzinnej, parafie,
urzgdy gminy, itp.).

Zgloszenia kandydatéw/-tek 1 dokumenty projektowe przyjmowane beda w  Biurze
Programu Badan Przesiewowych, przy ul. 3 Maja 87 a, pok. nr 1,w Bilgoraju (wejécie od
strony ul. Dr Kowalskiego). Ztozy¢ je mozna poczta tradycyjng lub osobiscie bezposrednio
lub za posrednictwem Partnera od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 18.00 oraz
w soboty w godzinach 7.00 do 10.00 lub po ustaleniu indywidualnego terminu i godziny z
pracownikiem Biura PBP.

Na podstawie ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych, Komisja rekrutacyjna wyloni
Uczestnikow Projektu oraz stworzy ew. listy rezerwowe w oparciu o Kkryteria rekrutacji,
wymienione w §3 pkt 41 5.

Pierwszenstwo w kwalifikacji bedzie przystugiwalo kandydatom speiniajacym kryteria
premiujace, opisane w §3 pkt 5, ktorzy uzyskaja najwigksza ilos¢ punktow z oceny.

Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikow/-czek Projektu, aby mozliwe
byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie rezultatow i wskaznikow.

Rekrutacja prowadzona bedzie w podziale na:
— osoby gotowe bezposrednio poddaé badaniu kolonoskopowemu oraz

— osoby, ktore decyzje o udziale w badaniu zechca podja¢ po udziale w spotkaniu
informacyjno-edukacyjnym.

W przypadku, gdy liczba che¢tnych przekroczy zalozong w Projekcie liczbe Uczestnikow,
uwzgledniajaca okre§lone rezultaty i wskazniki, Uczestnicy, ktorzy nie zostali
zakwalifikowani do udzialu w Projekcie zostang wpisani na list¢ rezerwowa. Wykonanie
badan bedzie wowczas mozliwe, w przypadku rezygnacji zakwalifikowanego Uczestnika lub
w przypadku wygenerowania dodatkowych s$rodkow w Projekcie, za zgoda Instytucji
przyznajacej srodki.

Dla kandydatéw/-tek z niepelnosprawno$ciami istnieje mozliwosci skorzystania z ushug
dostepowych takich jak thumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia,
dokumenty rekrutacyjne, projektowe oraz szkoleniowe w dostgpnej formie (np. elektronicznej
z mozliwo$cig powigkszenia druku lub odwrocenia kontrastu), mozliwo$¢ korzystania z petli
indukcyjnej, i inne w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Ustugi te sa
dostepne po wezesniejszym zgloszeniu tego faktu Realizatorowi projektu, po przedstawieniu
Orzeczenia o niepelnosprawnosci i potwierdzeniu finansowania ww. ustug dostgpowych przez

Instytucje Zarzadzajaca.



10. Infrastruktura miejsc prowadzenia rekrutacji oraz realizacji ustug zdrowotnych jest
dostosowana do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnos$ciami: pomieszczenia sg na parterze, do
Pracowni Endoskopowej na wysokim parterze jest podjazd, otwory drzwiowe i pomieszczenia
sanitarne sg dostosowane dla o0séb z niepelnosprawnoscig ruchowa, poruszajacych si¢ na

wozku.

§5

Wsparcie realizowane w ramach Projektu

1. Udzial w Projekcie jest bezplatny.

2. W ramach Projektu UP mogg skorzysta¢ z nastepujacych form wsparcia:

A. Udzial w spotkaniu informacyjno-edukacyjnym z zakresu profilaktyki raka jelita
grubego- 200 oséb (100 kobiet i 100 me¢zczyzn),

Zaplanowano 20 spotkan informacyjno-edukacyjnych trwajacych po 2 godziny,
prowadzonych przez specjalist¢ gastroenterologii, uwzgledniajacych mozliwosé
indywidualnych konsultacji po spotkaniu.

a)

b)

V)

d)

Tematyka spotkania dotyczy¢ bedzie:

epidemiologii raka jelita grubego w Polsce,

sposobu powstawania raka jelita grubego, mozliwosci jego zapobiegania i
weczesnego leczenia,

celu i1 przebiegu badania kolonoskopowego,
technik 1 mozliwos$ci poprawy komfortu podczas badania kolonoskopowego,
mozliwych powiktan kolonoskopii i zapobiegnia im,

sposobow  przygotowania 1  kwalifikacji pacjentéw do  badania
kolonoskopowego,

profilaktyki raka jelita grubego poprzez badania przesiewowe i zdrowy styl
zycia: dieta, aktywno$¢ fizyczna, ograniczenie uzywek.

Wszyscy uczestnicy spotkan otrzymaja bezptatny Informator dotyczacy
profilaktyki raka jelita grubego i komplet materiatéw szkoleniowych.

Spotkania bedg realizowane w wybranych miejscach na terenie podregionu

chetmsko-zamojskiego wojewodztwa lubelskiego.

O miejscu, terminie i godzinie spotkania Uczestnicy Projektu zostang uprzednio

poinformowani.

B. Udzial w badaniach przesiewowych raka jelita grubego - badaniu kolonoskopowym -

700 oséb:

- Kolonoskopia to badanie w trakcie ktorego oglada si¢ jelito grube od srodka.

a) Szczegdlowy opis etapow przygotowania 1 przeprowadzania badania znajduje si¢
formularzu pn. Informacja i schemat przygotowania do badania kolonoskopowego.
Informacje szczegdlowe dostgpne sg tez w Biurze Badan Przesiewowych.

b) Przy wykonywaniu badania dla 70% Uczestnikoéw/-czek Projektu zapewnione
zostanie znieczulenie / sedacja.



¢) Dla oséb tego potrzebujacych, po uzgodnieniu przez Biuro BP, zapewniona bedzie
przed sedacja i kolonoskopia konsultacja internistyczno-kardiologiczna i wykonanie
niezb¢dnych przed znieczuleniem badan laboratoryjnych.

d) Kilka dni przed zaplanowanym i potwierdzonym terminem badania
kolonoskopowego Uczestnik/-czka w Biurze lub w Punkcie Rekrutacyjnym u Partnera
odbiera, srodek przygotowujacy jelito do badania.

e) Badania kolonoskopowe begdg realizowane w Pracowni Endoskopowej Przychodni
Specjalistycznej NZOZ KardioNeuroMED, przy ul. Nadstawnej 56 B/4 w Bitgoraju.

f) Terminy i godziny badan ustalane bedg indywidualnie w Biurze PBP, telefonicznie
Iub mailowo, dla 0séb rekrutowanych w siedzibie u Partnera — w porozumieniu z
Partnerem/ Koordynatorem POZ. Badania prowadzone bgda w dni robocze od
poniedziatku do piatku oraz w soboty, w godzinach przed- i popoludniowych, w tym
minimum 2 razy w tygodniu po godzinie 18-tej lub tez terminach indywidualnie
ustalonych z Uczestnikiem/-czka Projektu.

§6
Obowiazki Uczestnikow Projektu

Uczestnik/-czka Projektu w momencie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie zobowiazana jest do:

1))

2)
3)

4)

5)

6)

Terminowego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia (spotkanie informacyjno-
edukacyjne, badanie kolonoskopowe) zgodnie z ustalonym harmonogramem, kazdorazowego
potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie podpisu na listach
obecnosci lub dokumentach projektowych.

Wypetniania ankiet ewaluacyjnych i shuzacych do monitoringu wskaznikéw projektu.

Biezacego informowania Realizatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktocié
jego prawidlowy udziat w Projekcie.

Natychmiastowego informowania Realizatora projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu zgloszeniowym.

Uzupehienia dokumentoéw rekrutacyjnych w przypadku stwierdzenia w nich brakow
formalnych.

Przekazania Realizatorowi projektu, do 4 tygodni od zakonczenia przez Uczestnika/-czke
udzialu w projekcie, informacji dotyczacych jego/jej statusu i udzialu w badaniach
profilaktycznych.

§7
Postanowienia koncowe

Realizacja Projektu bedzie odbywac si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie
ochrony zdrowia, w szczego6lno$ci z regulacjami dotyczacymi praw pacjenta oraz Programem
Badan Przesiewowych Raka Jelita Grubego w systemie oportunistycznym.

W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajace z Porozumienia
o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz obowigzujace wytyczne i zasady w  zakresie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020.



3. Zastrzega si¢ prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w przypadku,
gdyby bylo to konieczne z uwagi na zmian¢ warunkéw realizacji Projektu, a takze w
przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okre$lonych zmian ze strony Instytucji
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020.

4. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad 1 warunkéw wsparcia i uczestnictwa w
Projekcie, UP zostang indywidualnie = poinformowani  przez  Realizatora projektu,
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Realizatora projektu zamieSci
réwniez odpowiednie informacje na stronie internetowej Projektu.

5. Aktualna tres¢ Regulaminu Uczestnictwa dostepna jest w Biurze Projektu i na stronie
internetowej Projektu.

6. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja Regulaminu rozstrzygane sg przez Koordynatora
Projektu.

7. Nadzor nad realizacja Projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych Regulaminem,
nalezy do Koordynatora Projektu.

8. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2018 r. i obowigzuje przez -caly
okres trwania Projektu.

Zatwierdzil:

Ewa Dudko
Kierownik NZOZ KardioNeuroMED/Koordynator projektu



Zatacznik nr 1

Definicje dotyczace statusu Uczestnika/-czki projektu na rynku pracy

1) Osoba w wieku aktywnosci zawodowej - aktywna zawodowo osoba w wieku 15 lat i wigcej,
pracujaca albo pozostajaca bez zatrudnienia, ale poszukujaca pracy i zainteresowana jej podjeciem.

2) Osoba bezrobotna - to osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujaca zatrudnienia.

3) Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy - to osoba pozostajacg bez pracy, gotowa
do podjgcia i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, zarejestrowana we wiasciwym dla swojego

miejsca zamieszkania urzedzie pracy.

4) Osoba bezrobotna niezarejestrowana w urzedzie pracy - (wg. definicji BAEL) to osoba
pozostajaca bez pracy (w okresie biezacego tygodnia), gotowa do podjecia pracy (w okresie
najblizszych dwoéch tygodni) 1 aktywnie poszukujaca zatrudnienia (w okresie ostatnich 4 tygodni),
niczarejestrowana w ewidencji urz¢dow pracy.

Informacje dodatkowe:

e Osoba kwalifikujgca si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktora jest bezrobotna w
rozumieniu niniejszej definicji (nie pobiera §wiadczen z tytutu urlopu), uznawana jest za osobg
bezrobotna.

e Osoba w wieku emerytalnym (w tym osoba, ktora osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera
$wiadczen emerytalnych) oraz osobg pobierajacg emeryture lub rentg, ktora spelnia warunki
definicji dot. 0s6b bezrobotnych objetych wsparciem (tj. pozostaje bez pracy, jest gotowa do
podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia) traktowana jest jako osoba bezrobotna.

e Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sa za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniaja
kryteria dla bezrobotnych, zgodnie z ww. definicja.

e Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢é w pracy,
spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktdéry nie miesci si¢ w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sa za bierne zawodowo, chyba ze sa
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

5) Osoba pracujaca - to osoba w wieku 15 lat i wigcej, ktora wykonuje pracg, za ktorg otrzymuje
wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne lub osoba posiadajaca zatrudnienie lub
wlasng dziatalnosc.

Informacje dodatkowe:

e Osoby prowadzace dziatalno§¢ na wilasny rachunek — prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - s3a rowniez uznawane za pracujacych, o ile
spelniony jest jeden z ponizszych warunkow:

a) Osoba pracuje w swojej dziatalno$ci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie 0sigga zyskow.



b) Osoba poswieca czas na prowadzenie dzialalnoéci gospodarczej, praktyki zawodowej czy

gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano.

c) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki

zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towarow w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany
jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywana przez siebie praca wnosi bezposredni wkiad w
dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub
prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Studenci studiéw stacjonarnych, ktorzy sa zatrudnieni (réwniez na cz¢$¢ etatu) traktowani sg
jako osoby pracujace.

Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dzialalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za
,,080be¢ prowadzacg dziatalno$¢ na wlasny rachunek”.

Zoknierze poborowi, ktérzy wykonujg okreslong prace, za ktérg otrzymuja wynagrodzenie lub
innego rodzaju zysk nie sa uznawani za "osoby pracujgce".

Osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie
pracownicze, ktory zapewnia platny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i
obejmuje pdzniejsza krotkoterminowa opicke nad dzieckiem) sa uznawane za ,,0soby
pracujace”.

6) Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spolecznej - kazda osoba w niekorzystnej sytuacji, w tym
zagrozona wykluczeniem spotecznym.

Do tej kategorii 0sob nalezy zaliczy¢:

osoby z wyksztalceniem na poziomie ISCED 0 (przez co nalezy rozumie¢ brak ukonczenia
poziomu podstawowego ISCED 1, tj. osoby bez wyksztatcenia), bedace poza wiekiem typowym
dla ukonczenia poziomu ISCED 1,

osoby z obszarow wiejskich (wg DEGURBA to obszar stabo zaludniony - kod klasyfikacji 3),

bytych wigzniow,
narkomanow.



